
                                   
                                      

Diálogo geracional 

1. Categoria do Projeto: Projetos em andamento  

2. Nome do(s) autor(es) do Projeto:   Luiz Gonzaga Ferreira Sobrinho 

3. Instituição/Empresa onde estuda/trabalha: Asilo São Vicente de Paulo de Carlópolis 

4. Município: Carlópolis 

5. Telefone do responsável pelo projeto: (43) 9188-1310 

6. E-mail do responsável pelo projeto: luiz.gonzaga2006@gmail.com  

7. Identificação: Projeto de Iniciativa Privada  

8. Equipe: -  

9. Para qual ODM o projeto contribui: ODM 2 - Garantir educação básica de qualidade 

para todos, ODM 3 - Promover igualdade entre os sexos e valorização da mulher, ODM 

7 - Promover a qualidade de vida e respeito ao meio ambiente, ODM 8 - Ter todo 

mundo trabalhando pelo desenvolvimento  

10. Para qual ODS o projeto contribui: ODS 4 - Garantir educação inclusiva e equitativa 

de qualidade, e promover oportunidades de aprendizado ao longo da vida para todos  

11. Justificativa: A Metodologia de trabalho é inspirada nos círculos de Diálogo do SESI 

e, primordialmente na necessidade de reinventar um modus operandi capaz de 

responder a desafios novos e emergentes, para além de ações articuladas e 

profundamente transformadoras em prol do desenvolvimento local sustentável. 

Primeiro é realizado encontro de mobilização (Chamamento) com jovens que desejam 

ser voluntários. Elencados os interessados é feito segundo passo dialogo entre 

gerações (Jovens voluntários e idosos do Asilo e da comunidade). São etapas 

fundamentais para reunir talentos e vontades enumerando ações que serão 

desenvolvidas em prol da convivência entre jovens e adultos. As ações podem ser 

contação de estorias, atividades de ginastica laboral, passeio no bairro, manejo de 

horta do Asilo. Em resumo é ativar o protagonismo de jovens e idosos para 

importância de compartilharem e fazerem as coisas juntos.  



                                   
                                      

12. Objetivo geral: Estimular e facilitar a mútua transmissão de saberes e convivência 

com às diferenças entre gerações promovendo aproximação entre jovens e idosos para 

a realização de ações voltadas ao desenvolvimento local. 

13. Objetivos específicos: - 

14. Voluntariado: 10 

15. Valor investido: - 

  


